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REGISTRO PARA DESARROLLO PROFESIONAL DEL PLAN DE TRABAJO DEL PROGRAMA
DE MEJORAMIENTO ESCOLAR (PT 2027-0317)

El Programa de Mejoramiento Escolar de la Secretaria Auxiliar de Servicios
Académicos, adscrita a la Subsecretaria para Asuntos Académicos y
Programaticos, llevard a cabo actividades de desarrollo profesional como
parte del PT 2027-0317, «Plan de Intervencidon Académica para Escuelas de las
Cohortes 4 y 5 en Mejoramiento Escolar».

Como parte del compromiso con la mejora continua y latransformacion de la
prdctica docente, se ofrecerdn cinco talleres a 980 docentes 'y facilitadores
docentes de las materias de Inglés, Espanol, Matemdaticas y Ciencias que
brindan apoyo directo en las escuelas en mejoramiento escolar. Asimismo, se
ofrecerdn cinco talleres a 120 directores y superintendentes que brindan apoyo
directo a las escuelas participantes del plan de trabajo. Su propodsito es
fortalecer las prdacticas pedagdgicas y de liderazgo escolar, apoyar la
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implementacion de intervenciones académicas basadas en las necesidades
identificadas y promover el uso estratégico de datos para mejorar el
aprovechamiento académico de los estudiantes. Asimismo, procura mejorar
las prdcticas de planificacion, ensefianza, evaluacién e intervenciéon
académica para atender las necesidades de los estudiantes y aumentar su
aprovechamiento académico.

El desarrollo profesional se llevard a cabo en sGbados alternos en horario de
8:00 a. m. a 3:00 p. m. Se dard una bonificacién especial de $ 200 por cada
taller. Para ser elegibles a la compensacion, los participantes deberdn
completar en su totalidad las seis horas correspondientes a cada taller
programado. Asimismo, deberdn cumplir estrictamente con el horario
establecido para cada sesién. La bonificacidon se otorgard por cada taller al
que el participante asista y cumpla con los requisitos de asistencia
establecidos. El pago de la bonificacidn especial se tramitard al finalizar el
ciclo de talleres, segln la asistencia y el cumplimiento del horario establecido
para cada taller.

Los docentes y directores interesados deberdn completar el formulario de
prerregistro mediante el enlace o el cédigo QR que se incluye a continuacion.
La fecha limite para el registro es el 16 de octubre. La informacién relacionada
con las fechas, los horarios, la modalidad y las sedes de las actividades serd
comunicada oportunamente a las personas seleccionadas.

https://forms.cloud.microsoft/r/z1z4Uth3iA

Para mds informacién, pueden comunicarse con' la Prof.? Yolanda Crespo
Lobpez, gerente de operaciones, mediante ‘el '.correo electronico
crespoly@de.pr.gov.

Agradeceremos la atencidn que le brinden a este asunto.
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